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5 Sparkasse

Marburg-Biedenkopf

Mit einer Bilanzsumme von rund 3,9 Mrd. € und tiber 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist die
Sparkasse Marburg-Biedenkopf Marktfuhrerin in ihrem Geschaftsgebiet. Dieses umfasst die Universitats-
stadt Marburg und den Landkreis Marburg-Biedenkopf, welcher eine wirtschaftsstarke und zugleich
landschaftlich reizvolle Umgebung bietet. In den letzten Jahren konnte das Kreditinstitut eine kontinuierlich
positive Entwicklung durchlaufen. Im Rahmen einer altersbedingten Nachfolgeregelung suchen wir einen
personlich wie fachlich iberzeugenden Manager (m/w/d), der das Institut mit ausgepragter Vertriebs-
affinitdt sowie unternehmerischem Denken und Handeln reprasentiert.

AUFGABENSCHWERPUNKTE Gemeinsam mit Ihren
beiden Vorstandskollegen sind Sie fur die strategi-
sche Ausrichtung des Instituts verantwortlich und
bringen sich in die erfolgreiche Weiterentwicklung
der Sparkasse aktiv ein. Schwerpunktmafig tiber-
nehmen Sie die Steuerung des Privatkundenvertriebs
Uber drei regionale Marktbereiche. In Ihrer Funktion
richten Sie sich dabei auf die ErschlieBung weiterer
Marktpotenziale sowie den gezielten Ausbau des
Geschaftes unter Ertrags- und Risikoaspekten aus.
Dariiber hinaus umfasst Ihre vertriebliche Verant-
wortung das Immobilien- und Baufinanzierungsge-
schaft. Zudem libernehmen Sie die Verantwortung
fuir den Bereich Organisation/IT. Uber weitere Details
der Geschaftsverteilung sprechen wir gerne person-
lich mit Ihnen. Als teamorientierte Flihrungskraft
sind Sie zugleich Impulsgeber und Motivator und
zeichnen sich durch Offenheit, Zielorientierung und
einen wertschatzenden Flhrungsstil aus.

Personalberatung
Managementdiagnostik

Mitglied des Vorstandes (m/w/d)

QUALIFIKATIONEN Um diese verantwortungsvolle Po-
sition erfolgreich auszufiillen, kénnen Sie basierend auf
einer bankfachlichen Ausbildung ein wirtschaftswissen-
schaftliches Studium bzw. eine vergleichbare Qualifika-
tion vorweisen. Sie verfiigen Uber fundierte Kenntnisse
im gesamten Bankgeschaft, mehrjahrige Fiihrungser-
fahrung sowie Vertriebserfolge im Privatkundenbereich.
Kenntnisse in der Bankorganisation sind von Vorteil. Als
zukuinftiges Vorstandsmitglied verstehen Sie sich als
Reprasentant des Unternehmens und liberzeugen durch
ausgepragte Kundenorientierung sowie ein souveranes
Auftreten. lhr Profil wird durch strategische Kompetenz,
Entscheidungssicherheit und Kommunikationsstarke
abgerundet. Die Geschaftsleiterqualifikation nach

§25¢c KWG setzen wir als selbstverstandlich voraus.

Wenn Sie diese Herausforderung in
einem interessanten Unternehmens-
umfeld reizt, dann senden Sie uns bitte
Ihre aussagekraftigen Bewerbungs-
unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
Gehaltsvorstellung) unter Angabe der
Kennziffer MA 17.221 zu. Die vertrau-
liche Behandlung Ihrer Bewerbung ist
selbstverstandlich.

ANSPRECHPARTNER

Frau Franziska Ebel

(0221) 2050637
franziska.ebel@ifp-online.de
Sybille Biihler-Zielke

(0221) 2050647

Herr Rolf Jacoby

(0221) 2050623

Fir telefonische Vorabinformationen
stehen wir lhnen gerne zur Verfligung.
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